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O projektu ReferNet

ReferNet je projekt iniciovany Evropskym stfediskem pro rozvoj odborné pfipravy (Cedefop),
agenturou  Evropské komise zaméfenou na rozvoj odborného, pocateéniho
i dalSiho vzdélavani v 8irSich souvislostech.

Hlavnim uUkolem ReferNetu je zpracovavani periodickych prehledové-analytickych zprav o
systému a politice odborného vzdélavani v dané zemi slouzicich zejména jako:

e podklady pro politické rozhodovani Evropské komise v oblasti evropského odborného
vzdélavani (po€atecni i dalsi), pro stanovovani optimalni strategie do budoucna, a pro
tvorbu specifickych doporuceni Evropské komise pro jednotlivé zemé& v oblasti
odborného vzdélavani

e nastroj monitoringu vyvoje odborného vzdélavani v evropskych zemich, a k
mezinarodnimu srovnavani situace v jednotlivych zemich,

e zdroj prikladl dobré praxe a dalSich informaci vyuzitelnych pfi rozhodovani tvircu
narodnich politik a dalSich expertu.

Zejména v poslednich letech v kontextu Strategie EU 2020 stoupa vyznam ReferNetu jako
klicového nastroje pro hodnoceni postupu jednotlivych zemi k realizaci cilG Strategie EU 2020
a pro tvorbu specifickych doporuceni Evropské komise pro jednotlivé zemé v oblasti
odborného vzdélavani (jedna se jak o reporting dlouhodobéjsiho vyvoje ve vztahu k cilim
strategie a tak o ad hoc reporting narodnich opatfeni souvisejicich napf. s doporucenimi, které
CR obdrzela v ramci tzv. ,Evropského semestru®).

Ceska republika se k siti ReferNet pFipojila v roce 2004 spolu se vstupem do EU. V &ele kazdé
narodni sité stoji narodni koordinator, ktery na svoji €innost ziskava grant od Cedefopu
podminény spolufinancovanim ze strany narodnich organt. V CR se od zadatku projektu se
na pozici narodniho koordinatora stfidaji po dvou letech Narodni vzdélavaci fond o.p.s. (NVF)
a Narodni Ustav pro vzdélavani (NUV). Toto stfidani je zakotveno smluvné mezi obéma
partnery a podporeno ze strany MSMT.

Garantem projektu je narodnimi organy jmenovany narodni reprezentant sité ReferNet - osoba
odpovidajici za odbornou kvalitu a relevanci vystupl projektu a garantujici procesy souvisejici
s realizaci projektu na narodni urovni.

V listopadu 2011 byla uzaviena na obdobi 2012-2015 ctyrleta ramcova smlouva
mezi Cedefopem a Sdruzenim ReferNet CR!. V ramci této smlouvy Cedefop kaZoro¢né
uzavira s narodnim koordinatorem Specifickou smlouvu o konkrétnich pracovnich ukolech na
dalSi rok.

V roce 2015 zastaval funkci narodniho koordinatora Narodni ustav pro vzdélavani
(NUV).

! Sdruzeni ReferNet CR* vzniklo za G&elem realizace mezinarodniho grantového projektu ReferNet &.
GP/RPA/ReferNet-FPA/001/11 na zakladé smlouvy mezi dvéma klic¢ovymi aktéry — Narodnim ustavem pro
vzdélavani a Narodnim vzdélavacim fondem.



l. Hlavni vystupy v pracovnim roce 2015

Aktualizace dotazniku o politice odborného vzdélavani (VET Policy Report)

Tento typ zpravy je v pofadi jiz patym dokumentem informujicim na evropské urovni o politice
odborného vzdélani v CR. Rozsahly dotaznik vytvofeny v roce 2012 mapujici pokrok v narodni
politice byl také v roce 2015 aktualizovan ve smyslu provedeni revize smérem k zachyceni
zmén & zaznamenani nového vyvoje v &astech, které vznikly v letech 2013 a 2014. Zadna
nova témata tento rok pfidana nebyla. Rozsahly dotaznik se sklada ze Sesti ¢asti: podpora
odborného vzdélavani a odpovidajicich kariérovych pfilezitosti; podpora u€asti v odborném
vzdélavani; partnerstvi a spoluprace; podnikavost a u€eni se na pracovisti; monitorovani
vystupl (dat) v odborném vzdélavani; kliCové kompetence a fizeni kariéry (tzv. career
management skills); mezi tématy jednotlivych €asti se objevila dale také internacionalizace a
mobilita; komunikaéni strategie v oblasti implementace evropskych nastroji a zkvalitfiovani
dat o odborném vzdélavani na evropské urovni. Aktualizace byla vypracovana ve spolupraci
NUV a NVF a po schvéleni Ridicim vyborem a validaci narodnim reprezentantem a
zapracovani jejich pfipominek byla v bfeznu 2015 zaslana Cedefopu. Dokument je podkladem
pro dal§i zpracovani Cedefopu, ktery vytvafi souhrnné zpravy za vSechny zemé EU pro
Evropskou komisi a je k dispozici ke staZeni zde: http://www.refernet.cz/politika-odborneho-
vzdelavani

Popis systému odborného vzdélavani (VET in Europe — Country report)- na zakladé
rozhodnuti Cedefop nebyla v tomto pracovnim roce zadana k aktualizaci. Tento ukol byl
nahrazen priizkumem mobility v po¢ate¢nim odborném vzdélavani.

Prizkum mobility v poc¢ateénim odborném vzdélavani (Pilot survey on IVET mobility
2015 — questionnaire)

V kvétnu 2015 vypracoval ReferNet Ceska republika ve spolupraci s Domem zahraniéni
spoluprace pro Cedefop podrobnou zpravu o mobilité zakd v podateCnim odborném
vzdélavani. Zprava ma formu rozsahlého online dotazniku, jehoZz cilem bylo zjistit a zhodnotit,
jaka je situace v Clenskych zemich EU v oblasti podpory a propagace mobility v ramci Evropy
i mimo ni, jaké jsou z hlediska mobility nejcastéjSi prekazky a slabiny v politice odborného
vzdélavani jednotlivych zemi a jaka je metodika monitorovani mobility.

Dotaznik se zaméfil na podminky mezinarodni u€ebni mobility mladych lidi (zaku) ve ¢tyfech
tematickych oblastech: informace a poradenstvi o moznostech u¢ebni mobility (viditelnost a
dostupnost kontaktnich mist); administrativni a institucionalni otazky vztahujici se k ucebni
mobilité v zahrani¢i; uznavani vysledk( uceni a partnerstvi a financovani. Tyto oblasti jsou
spolu s dalSimi zmifiovany v dokumentu Mladez v pohybu (2011), na ktery se dotaznik
odvolava. Tento strategicky dokument ma za cil do roku 2020 rozSifit moznosti mobility ve
vzdélavani pro vSechny mladé lidi v Evropé.

Cedefop dotazniky z jednotlivych zemi upravil do podoby souhrnnych narodnich zprav, které
za jednotlivé zemé validovali narodni reprezentanti.

Dotaznik v pracovni verzi i souhrnna zprava jsou Kk dispozici v angli¢tiné na:
http://refernet.cz/sites/default/files/download/survey on_ivet mobility -cz.pdf

Zaostfeno na odborné vzdélavani (Spotlight on VET)

Jedna se o informacni letdk v rozsahu Sesti stran, jehoz cilem je predstavit kliCové jevy, silné
stranky a vyzvy narodniho systému. V roce 2013 Cedefop zpracoval grafickou podobu letaku
a zejména sjednotil schéma vzdélavacich soustav tak, aby byly prezentovany jednotnou
formou pro v8echny zemé. StarSi verze letdku je publikovana v angli¢tiné na
http://www.cedefop.europa.eu/node/11954 . V ramci aktualizace v roce 2015 byl letak
v anglické verzi upraven pfedevSim v ¢astech, kde se objevovaly urovné ISCED, protozZe od
1. ledna 2014 byla v CR zavedena nejnovéjsi verze ISCED (CZ-ISCED 2011), ktera nahradila
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dfive pouzivanou verzi ISCED 97. Doplnény byly také informace o pomérech praktické a
teoretické vyuky. Letak bude do konce roku 2015 upraven také v Eeské verzi.

Tematické studie (tzv. ,,Articles®)

Pocinaje rokem 2013 zacaly byt siti ReferNet zpracovavany krat8i tematické studie v rozsahu
10-20 stran, jejichz téma voli Cedefop vZzdy na zakladé aktualnich priorit evropské vzdélavaci
politiky. Jsou zpracovavany dvakrat ro¢né. Jejich cilem je poskytnout zakladni pfehled o
zvolené problematice na narodni Urovni zejména pro ucely mezinarodni komparace, slouzi
rovnéz jako podkladovy material pro dalSi praci Cedefopu. Pro rok 2015 bylo zvoleno téma
Ucitelé, instruktofi a lektofi/mentofi a téma kliCovych kompetenci v pocatecnim odborném
vzdélavani.
a) Tematicka studie ,, Podpora uciteli, instruktorti a lektorti pro uspésné reformy a
kvalitu odborného vzdélavani a pripravy - mapovani jejich profesniho rozvoje v EU“

Prvnim ze dvou témat pro rok 2015 byla Podpora ucitelu, instruktord, lektor( a mentord. Studie
si kladla za cil zprostfedkovat informace o narodnim systémovém pfistupu a pfilezitostech pro
rozvoj v oblasti poCatecniho a dalSiho vzdélavani ucitell, instruktord, trenér i mentord ve
Skolnim i podnikovém prostifedi. Analyzou jednotlivych narodnich zprav vznikne zaklad pro
dal$i monitorovani cild stanovych v komuniké z Brugg (2010). V ném se hovofi o nutnosti
investovat do zlepSovani pocate¢niho i dalSiho vzdélavani uciteld a mistri nabidkou
flexibilnich vzdélavacich prilezitosti, které by jim umoznily ziskat napf. odpovidajici
kompetence, pouzivat nové vyukové metody, vyuzivat moderni technologie, vhodné zachazet
se zvySujici se homogenitou uCicich se osob. Profesni pfiprava uciteld a instruktort
v pocate€nim i dalSim odborném vzdélavani je klicem k zajisténi kvality a relevance odborného
vzdélavani ve Skolnim i podnikovém prostfedi. Role uciteld a instruktorl v odborném
vzdélavani a potieba jejich odborného rlstu jsou témata, ktera se objevuji v evropské agendé
jiz fadu let. Na jejich dulezitost znovu poukazalo také ¢ervnové setkani ministrd Skolstvi,
socialnich partner(l se zastupci Evropské komise v Rize. Zavéry z Rigy jsou soucasné
deklaraci stfednédobych cili evropské spoluprace v oblasti odborného vzdélavani do roku
2020 a pravé rozvoj odborné pfipravy ucitell a instruktort je jednim z péti stfednédobych cild.

Studie v rozsahu 20 stranbyla Cedefopu zaslana po¢atkem listopadu a struktura jejich kapitol
vychazela ze zadani Cedefopu a byla nasledujici:

1. Uvod

2. Vzdélavani pedagogl v ramci Skolského systému

3. Instruktofi praktického vyu€ovani na pracovistich firem (v realném pracovnim prostiedi)

4. Spoluprace a partnerstvi vzdélavaciho systému se svétem prace pfi podpofe dalSiho
profesniho rozvoje uciteld v odborném vzdélavani

5. Narodni projekty a projekty financované EU podporujici profesni rozvoj u€itelli v odborném
vzdélavani

6. Zavéry

Zatim je zprava k dispozici v pracovni podobé (tzv. .draft) na webu Ceského Refernetu

v angli¢tiné http://refernet.cz/sites/default/files/download/cz_2015 article tt en.pdf iv ¢estiné
http://refernet.cz/sites/default/files/download/cz 2015 article tt cz.pdf .

b) Tematicka studie o klicovych kompetencich v pocate€énim odborném vzdélavani
Téma druhé tematické studie na rok 2015 bylo vyhlaseno na konci fijna. ZaCatkem prosince
byla vytvofena studie v rozsahu 15stran, ktera pfinasi charakteristiku vSech klicovych
kompetenci v prostiedi sekundarniho odborného vzdélavani s akcentem na tfi vybrané
kompetence (ob&anské kompetence a kulturni povédomi, kompetence vyuzivat ICT a pracovat
s informacemi a kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam). Studie
pfinasi pfehled o tom, jakou roli hraji kli€ové kompetence v police odborného vzdélavani a jak
S nimi pracuji strategické dokumenty.
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Po pfipominkach ze strany Cedefopu bude studie opét zvefejnéna jak na webovych strankach
Cedefopu, tak na www.refernet.cz.

Nyni je ¢tenarim k dispozici pracovni verze k Ceském
http://refernet.cz/sites/default/files/download/article 2015 klicove kompetence.pdf i
anglickém jazyce

http://refernet.cz/sites/default/files/download/cz 2015 article key competences en.pdf .

Novinky z oblasti odborného vzdélavani v CR

Sit ReferNet pravidelné informuje Cedefop o vyvoji v odborném vzdélavani a souvisejicich
tématech prostfednictvim kratkych aktualnich &lank( zasilanych minimalné 2x roéné. Clanky
jsou zverejnovany na webu Cedefopu, prostfednictvim jeho online zpravodajstvi rozesilany
odbornikiim z celé Evropy, a rovnéz slouzi jako podklad, ktery Cedefop vyuziva pro
zpravodajstvi u€astnikim vyro¢nich zasedani DGVT (Direktorat EK pro odborné vzdélavani a
pfipravu) a Poradniho vyboru pro odborné vzdélavani (Advisory Commitee for Vocational
Education and Training).

Od roku 2013 jsou zpravy také vyuzivany i pro monitoring procesu probihajicich na narodni
urovni v souvislosti s doporu¢enimi Evropské komise v ramci tzv. Evropského semestru. V roce
2015 tym ReferNetu CR zpracoval v souvislosti s vyhlaSenim roku 2015 Rokem technického
vzdélavani jednu zpravu tykajici se vyhlaseni dotaéniho programu Podpora polytechnické
vychovy v matefskych a zakladnich Skolach. Druha zprava pfedstavila v ¢ervenci 2015 pfijatou
Strategii digitalni gramotnosti CR na obdobi 2015 — 2020. Oba ¢&lanky jsou k dispozici
v anglickém jazyce na webovych strankach Refernetu
http://refernet.cz/sites/default/files/download/cz 2015 news 1 a new_instrument to _prom
ote_polytechnic_education _in_the czech republic.pdf

a
http://refernet.cz/sites/default/files/download/news 2 2015 monitoring of digital skills prop
osed by a new strategy paper.pdf .

Narodni webova stranka ReferNetu

NVF prabézné spravoval a doplfioval webovou stranku www.refernet.cz. Stranka je
pravidelné z hlediska vzhledu a funk&nosti velmi dobfe hodnocena Cedefopem. Stranky jsou
automaticky propojeny s webovymi strankami Cedefop i ¢lent mezinarodni sité ReferNet. To
umoznuje uzivatellm sledovat vSechny aktuality, novinky a publikace Cedefopu. Existuje také
moznost pfihlaSeni zajemcd k odéru RSS zprav. Kromé zprav byly na webové stranky
prubézné zafazovany aktuality v Ceském jazyce — jak z Ceského prostiedi, tak pfeklady ze
zahranicnich zprav z oblasti odborného vzdélavani. Pravidelné byly pfekladany do CeStiny
informace ze struénych zprav Cedefopu — tzv. Briefing Notes, a VET Alert, pfehled o
nejnovéjSich publikacich Cedefopu z oblasti VET.

Akce na podporu povédomi o odborném vzdélavani a ReferNetu (,,Visibility actions*)

V navaznosti na Diseminacni strategii aktualizovanou v roce 2013 a za pfispéni clenu
konsorcia byl zacatkem roku 2015 vytvofen pfedbézny plan akci podporujicich povédomi o
odborném vzdélavani a projektu ReferNet. V zavislosti na ¢asovych mozZnostech narodniho
koordinatora a kliCového partnera NVF byly realizovany nasledujici akce:

- PokraCovalo vydavani elektronického zpravodaje ReferNet Info, ktery o aktivitach
ReferNetu a Cedefopu kromé ¢lend Narodniho konsorcia informuje i dalSich vice jak 200
zastupcl instituci pisobicich v odborném vzdélavani a souvisejicich oblastech v ramci CR
(prvni Cislo za rok 2015 vySlo v Fijnu, druhé je planovano na konec prosince).

- V& 2/2015 Newsletteru MSMT o evropskych zaleZitostech byl publikovan &lanek nazvany
Cedefop slavi 40. vyroci svého vzniku; V €. 6/2015 pak vySel ¢lanek s nazvem Prizkum
mobility v zemich Evropské unie. V &.3/2015 &tvrtletniku Vzdélavani (vydava NUV) byly
publikovany ¢lanky Prizkum mobility v zemich EU a Zprava o ugitelich a instruktorech.
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- ReferNet byl 14. dubna prezentovan na Valné hromadé AVOS, 7. kvétna na Dni Evropy
na Stfeleckém ostrové v Praze; 11. fijna pak na setkani Regionalnich konzultacnich center
v Praze a 24. listopadu na Workshopu partnerstvi TTnet CR nazvaném Tématem setkani
byl "Rozvoj pedagogt a lektort v odborném vzdélavani s ohledem na sou¢asné zmény ve
spolecnosti", ktery se konal v Kostelci nad Cernymi lesy.

- Informaéni materiadly ReferNetu i Cedefopu byly jako jiz kazdoro€né distribuovany na
odbornych akcich a prostfednictvim partnerd. Jednalo se zejména o seminaf Celozivotni
vzdélavani Mendelovy univerzity v Bmé (15. — 16. 9. 2015). Materialy o Ceskem
vzdélavacim systému rovnéz distribuovali pracovnici NVF a NUV na zahrani¢nich cestach

- O informaéni letak v angli¢tiné (Zaostfeno na odborné vzdélavani- Spotlight on VET)
projevilo zajem také nékolik stfednich odbornych Skol, které jej vyuzivaji jako informacéni
material pro své zahraniéni partnery. NVF i NUV tento letak vyuZivaji také jako pfehledny
zdroj informaci pro zahrani¢ni navstévy ve svych institucich.

- Cedefop rozeslal narodnim konsorciim vyroCni publikaci Spotlight on VET, ktera pfinasi
kratké prehledy vzdélavacich systéml vSech cClenskych zemi. Tato publikace byla
distribuovana na vybrané odbory MSMT, véem Regionalnim konzultaénim centrdm a
¢lenim Narodniho konsorcia sité ReferNet CR pfi pravidelném zasedani.

-V roce 2014 projevili Clenové narodniho konsorcia zajem o publikace v ¢eském jazyce.
VSechny vystupy za obdobi 2012-2015 byly postupné pieloZzeny do &eského jazyka a
budou k dispozici na webovych strankach www.refernet.cz

- Dal$i materialy jsou distribuovany v prostorach partnerskych instituci (zejm. NVF, NUV a
NAEP).

Dalsi aktivity
e Zasedani Narodniho konsorcia

Zasedani vSech ¢&lent Narodniho konsorcia a zasedani Ridiciho vyboru se konalo 15. 12.
2015. Hlavni naplni tohoto zasedani je schvaleni vyroéni zpravy a planu prace na dalsi
prostor byl poskytnut takeé prezentacim jednotlivych ¢lenu konsorcia (SPD, AIVD, CZESHA,
SSSCMS, FDV, NVF, NUV) a diskusi.

e Mezinarodni zasedani sité ReferNet

Zastupkyné klicového partnera (NVF) se UCastnila mezinarodnihozasedani sité ReferNet.
Regionalni zasedani se konalo v kvétnu 2015 v kyperském mésté Limassol. Na setkani se
diskutovalo o jednotlivych aktivitach ReferNetu, pracovnich otazkach i o dalsim sméfovani celé
sité. Diskutovalo se o podobé ReferNetu v pfriStich letech, zadoucim obsahu dinnosti a
metodach prace z narodniho pohledu jednotlivych zemi, intenzivni diskuse se tykala také nové
podoby zpravy o politice odborného vzdélavani. Soucasti setkani byl také workshop, vénovany
terminologii a problémum, které vznikaji v souvislosti s riznym chapanim obsahu zauzivanych
anglickych termint v jednotlivych zemich.

Vyro€ni plenarni zasedani ReferNetu se v roce 2015 z dlvodu pfiprav nového Ctyfletého
obdobi a hledani novych zastupcl sité na narodni Urovni nekonalo. Plenarni zasedani
S novymi zastupci narodnich konsorcii se uskutecni v lednu 2016 v Soluni.

[ll. Narodni konsorcium - kontakty, vedeni, €lenové Narodniho
konsorcia

Kontakty a vedeni Narodniho konorcia

Narodnim koordinatorem ReferNetu CR byl v tomto pracovnim roce Narodni Ustav pro
vzdélavani (NUV). NUV vykonaval, zajiStoval a koordinoval vSechny aktivity podle planu
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prace, v uzké soucinnosti zejména s kliCovym partnerem NVF. Zpravy pravidelné validoval
narodni reprezentant ReferNetu z MSMT a pfipominkoval Ridici vybor Narodniho konsorcia.

Koordinujici instituce v letech 2012 - 2015:
Narodni vzdélavaci fond (NVF), Opletalova 25, 110 00 Praha 1, tel.: 224 500 543
Narodni Ustav pro vzdélavani (NUV), Weilova 6/1271, Praha 10, tel: 274 022 208

Narodni koordinatorka ReferNetu CR:  Mgr. Martina Kanakova (NUV)

(2012 a 2015) martina.kanakova@nuv.cz
Koordinatorka projektu v ramci NVF: Ing. Véra Czesana, CSc. (NVF)
(2013 a 2014) czesana@nvi.cz

Projektova manazerka: Mgr. Zderika Simova (NVF)

simova@nvf.cz

ManaZzerka webovych stranek: Ing. Marta Salavova (NVF)
salavova@nvf.cz

Asistentka projektu: Jana Kantorova (NVF)
kantorova@nvi.cz

Informacéni specialistka: Anna Konopaskova (NUV)
anna.konopaskova@nuv.cz

Narodni reprezentant: do éervna 2015 Mgr. Jan Briiha (MSMT),
od ¢éervence 2015 Mgr. Monika Mést'anova
monika.mestanova@msmt.cz

Do sit& ReferNet bylo v roce 2015 v Ceské republice zapojeno celkem 21 instituci.

Na konci fijna informovalo Republikové centrum vzdélavani narodni koordinatorku o svém
zameéru vystoupit k 31. 12. 2015 ze sité ReferNet CR.

Zacatkem listopadu 2015 projevil Fond dalSiho vzdélavani (pfimo fizena organizace MPSV)
zajem pfistoupit jako novy ¢len do sité ReferNet CR, a to po€inaje 1. 1. 2016.

Obé skute€nosti byly projednany na Vyro¢nim zasedani narodniho konsorcia.
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Aktualni seznam ¢élent Narodniho konsorcia:

K Clen . Webova stranka Kontaktni e-mail Telefon
onsorcia osoba
NVF www.nvf.cz Véra Czesana czesana@nvf.cz 224 500 540
NUV WWW.Nuv.cz Martina Kanakova | martina.kanakova@nuv.cz 724 652 226
. .| petr.bannert@msmt.cz
MSMT WWW.msmt.cz Petr Bannert; 234 812 143
Marta Stara marta.stara@msmt.cz
& petr.matoska@mpsv.cz
MPSV WWW.MPpSV.CZ Petr ~  Matoska, | === 221 923 784
Martin Sycha martin.sycha@mpsv.cz
EZS/Eurydlc www.naerasmusplus.cz Jana Halamova jana.halamova@dzs.cz 221 850 618
ICV Mendelu | www.icv.mendelu.cz Lenka Danielova Izenka.danlelova@mendelu.c 545 135 201
CSVS WWW.CSVS.CZ Vladimir Roskovec | roskovec@csvs.cz 257 011 312
SPTV WWW.SSVS.CZ Michal KarpiSek karpisek@ssvs.cz 603 253 392
. ) Dana Capkova dana.capek@atlas.cz
AVOS WWW.asociacevos.cz 602 341 890
Markéta Prazmova | prazmova@seznam.cz
RCV WWW.ICV.cz Pavel Siroky pavel.siroky@rcv.cz 736 754 774
Vpsy Ale$ Kroupa ales.kroupa@vupsv.cz 294 972 837
WWW.VUPSV.CZ ivi ivi
p Miriam ] miriam.suchomelova@vupsv 211152725
Suchomelova .cz
549 496 559,
MU Brno www.fss.muni.cz Tomas Sirovatka tomas.sirovatka@vupsv.cz
543 211 865
SOU AV CR | www.soc.cas.cz Lumir Gatnar lumir.gatnar@soc.cas.cz 210 310 567
AIVD CR www.aivd.cz Erika Konup¢€ikova |reditel@aivd.cz 739 445 930
N Ondfej Gbelec ogbelec@spcr.cz
SPCR WWW.SpCr.cz ) 225 279 807
Milo§ Rathousky mrathousky@spcr.cz
CMKOS www.cmkos.cz Dusan Martinek martinek.dusan@cmkos.cz | 234 461 111
ATKM www.atkm.cz Pavel Prokop atkm@atkm.cz 542 210 629
MPO WWW.mpo.cz Michal Horacek horacekm@mpo.cz 224 853 222
CZESHA www.czesha.cz Jifi Zajicek jiri.zajicek@mssch.cz 222 924 427
v v Petr Jadrny 281 002 623
SSSCMS www.soukromeskoly.cz ssscms@grbox.cz '
Pavla Katzova 603 830 036
Ivana HlaveSova |ivana.hlavesova@uzs.cz 222 520 951,
uzs WWW.UzS.Cz Vit Jasek 292 587 455

vit.jasek@uzs.cz



http://www.nvf.cz/
http://www.nuv.cz/
mailto:petr.bannert@msmt.cz
mailto:petr.matoska@mpsv.cz
mailto:roskovec@csvs.cz
mailto:karpisek@ssvs.cz
mailto:ales.kroupa@vupsv.cz
mailto:miriam.suchomelova@vupsv.cz
mailto:miriam.suchomelova@vupsv.cz
mailto:tomas.sirovatka@vupsv.cz
mailto:ogbelec@spcr.cz
mailto:j.valenta@email.cz
mailto:atkm@atkm.cz
mailto:horacekm@mpo.cz
mailto:ponec@voskop.cz
http://www.uzs.cz/
mailto:ivana.hlavesova@uzs.cz

V. Zavér

V srpnu 2015 se Sdruzeni ReferNet CR piihlasilo na vyzvu Cedefopu, ziskalo pfislib MSMT
na spolufinancovani a predlozilo ramcovou grantovou zadost na obdobi 2016-2019. Zadost
zvitézila v otevifeném vybérovém Fizeni a Sdruzeni mohlo pfedlozit specificky grant na rok
2016.

Ke konci roku 2015 doslo k proménam ve sloZeni Clenské zakladny sité. Republikové centrum
vzdélavani pozadalo Narodni koordinatorku sité o ukonceni ¢lenstvi k 31.12. 2015. Naopak
Fond dalSiho vzdélavani projevil zajem o vstup mezi Cleny sité, a to k 1.1. 2016. Tyto zmény
schvaélilo zasedani ¢lent Ridicho vyboru a Narodniho konsorcia. Poget &lenskych instituci
Narodniho konsorcia zlistava i pres tyto zmény zachovan v pavodnim poctu 21.

Na konci ervna doslo ke zmé&nam na pozici Narodniho reprezentanta, kterym byl MSMT
jmenovan Mgr. Jan Briha. Z ddvodu ukoné&eni jeho pracovniho poméru na MSMT se Narodni
reprezentantkou od 1. 7. 2015 stala Mgr. Monika Méstanova, vedouci oddéleni dalSiho
vzdélavani. Zména byla oznamena Cedefopu a je potfeba ji formané dolozit oficialni
jmenovaci listinou.

Z duavodl ad hoc zmén, které v prabéhu pracovniho roku ucinil Cedefop, nebyly realizovany
nékteré planem prace stanovené aktivity- napf. se nekonalo mezinarodni plenarni zasedani
sité, nebyla ani aktualizovana jiz tradi¢ni pfehledova zprava o systému odborného vzdélavani.

Misto prehledové zpravy o systému bylo ad hoc zadano Setfeni o mobilité v pocateénim
odborném vzdélavani a dvé tematické studie.

| pres tyto zmény Ceska republika splnila vSechny stanovené ukoly, at uz v pozménéné
podobé &i v podobé plvodni. Aktualizace letaku Zaostfeno na odborné vzdélavani a vydani 2.
Cisla Newsletteru budou dokoné&eny v prosinci 2015.

V roce 2015 byl zajiStén na zakladé poptavky ¢lenl konsorcia preklad nékterych vystupl
(tematickych zprav a pfehledové zpravy o systému odborného vzdélavani) do eského jazyka.
Prace zastupcl ReferNet CR je Cedefopem a dal$imi mezinarodnimi éleny sité ReferNet velmi
dobfe hodnocena. Zastupci ReferNet CR se také letos zapojovali do mezinarodnich diskusi o
charakteru zprav a dalSim sméfovani sité. Kvalita prace Narodniho konsorcia je hodnocena
Cedefopem dvakrat ro¢né prostfednictvim tzv. Status Reports (prubézného hodnoceni
zasilaného narodnimu koordinatorovi). Projekt ReferNet kazdoroéné podléha nezavislému
finanénimu auditu.



