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Co je CEDEFOP?

,,Cedefop* neboli ,,Evropské stiedisko pro rozvoj odborné piipravy* je decentralizovanou agenturou
Evropské unie, ktera byla zalozena Nafizenim Rady (EHS) ¢ . 337/75 z 10. tnora 1975. Jejim
poslanim je pomdhat Evropské komisi v procesu podpory a rozvoje odborného vzdélavani a
ptipravy na Grovni Spolecenstvi. Sttedisko ma sidlo v Soluni.

Cedefop ma tripartitni fidici vybor. Poskytuje sluzby clenskym statim Evropské unie, socialnim
partneriim, jakoZz 1 asociovanym zemim (Norsku a Islandu). Jako referenc¢ni centrum Evropské unie
pro odborné vzdélavani a piipravu poskytuje Cedefop tvircim strategickych dokumenti,
vyzkumnym pracovnikiim a odbornikiim v praxi nejriznéjsi informace zaméfené na porozumeéni
vyvoje V odborném vzdélavani, rozvoji lidskych zdroji a navazujicich oblastech, ¢imz napomaha
kvalifikovanému rozhodovani o budoucich postupech. Dalsi informace o iniciativach, projektech,
sitich a publikacich je mozné nalézt na internetovych strankach Cedefop www.cedefop.europa.eu.

Co je ReferNet?

ReferNet je strukturovana sit’, kterou zaloZilo Evropské stfedisko pro rozvoj odborné piipravy
(Cedefop). Jejim ukolem je poskytovat kvalitni informace z oblasti odborného vzdélavani a
pfipravy, vcetné dalSiho odborného vzdélavani a rekvalifikaci a Sir§ich podminek pro fungovani
vzdélavacich systémi v Evropské unii. Za timto ucelem je v kazdé c¢lenské zemi ReferNetu
vytvofeno konsorcium kliCovych instituci zabyvajici se odbornym vzdélavanim, coZz umoZiuje
decentralizovany pfistup k vyméné informaci. Ceska republika je ¢lenem sité ReferNet od roku
2004.

Cilem partnerstvi je pfinaSet uZitek vSem zucastnénym institucim, jak Cedefopu, tak clenskym
institucim v jednotlivych zemich. Sit’ ReferNet na jedné strané podporuje aktivity Cedefopu, zvlasté
se podili na shromazd’ovani a rozsifovani informaci a na mezinarodni vyméné nazord v kontextu
procesu sméfujiciho k vytvoteni evropského prostoru odborného vzdelavani. Na druhé strané sit’
vytvaii platformu pro intenzivnéjsi spolupraci mezi ¢leny, pro zvySovani povédomi o odborném
vzdélavani a o jednotlivych institucich a jejich aktivitach.

Odborné tkoly sité se ¢leni do tii hlavnich kategorii:

(a) Poskytovani informaci o vyvoji vzdélavaci politiky Vv oblasti odborného vzdélavani. Jedna se
zejména pravidelné zpracovavani obsahlejSich analyticko-popisnych zprav na téma politika
odborného vzdelavani v dané zemi ¢i jinych zprav na aktudlni témata odborného vzdelavani.

(b) Poskytovani informaci o systémech odborného vzdélavani. Sit’ ReferNet poskytuje kazdoroéné
aktualizované informace o systémech odborného vzdelavani v jednotlivych zemich v podobé
tzv. ptehledovych zprav (VET in Europe — Country Report). Zpravy jsou zvefejiilovany na webu
Cedefopu.



http://www.cedefop.europa.eu/

(c) Diseminacni a propaga¢ni aktivity. Hlavnim ucelem této kategorie je rozSifovat povédomi o
odborném vzdélavani, aktivitich Cedefopu a vzdjemnd vyména informaci mezi odbornou
vetejnosti. Dé&je se tak prostfednictvim pravidelné aktualizace webovych stranek, zvefejiiovani a
rozesilani tiskovych zprav, poskytovani informaci o konferencich a seminatich apod.

Struktura ReferNetu — narodni konsorcia

ReferNet se sklddd z ndrodnich konsorcii, kterd byla vytvofena ve vSech clenskych zemich
Evropské unie. Konsorcia jsou tvofena organizacemi a institucemi aktivnimi v oblasti odborného
vzdéelavani a ptipravy, véetné dalsiho odborného vzdélavani a rekvalifikaci, rozvoje lidskych zdroja
a vyzkumu v této oblasti. NapInéni ukoli a ¢innosti konsorcia pfedpoklada zaclenéni rtiznych typa
instituci: vladnich instituci, vyzkumnych instituci, knihoven a instituci shromazdujicich data a
informace, socialnich partnert, sektorovych sdruzeni a asociaci ¢i regiondlnich organti. Kazdé
konsorcium je vedeno narodnim koordinatorem, coz je instituce odpovédna Cedefopu za sestaveni
konsorcia a zajisténi uspokojivého plnéni ukolu sité. Uzavira se Cedefopem smlouvu, kterou se
zavazuje splnit dané tkoly a zodpovidd se Cedefopu za kvalitu a formalni 1 vécnou spravnost
provadénych aktivit a dodavanych zprav a informaci. V CR byla ustavena rotace funkce narodniho
koordinarora. Po dvou letech se v ni stfidd Narodni vzdélavaci fond a Narodni ustav odborného
vzdélavani.

Clenstvi v konsorciu je dobrovolné. Kazda instituce, kterd o ¢lenstvi projevila zajem, zaslala
narodnimu koordinatorovi formalni dopis, kterym projevila svou vuli stat se soucasti ReferNetu a
zavazala se plnit v jeho ramci urcité tkoly.

V soucasné dobé¢ jsou Cleny ¢eského konsorcia tyto instituce:

* NVF —Narodni vzdélavaci fond

= NUOV — Narodni tstav pro vzdélavani, skolské poradenské zatizeni a zafizeni
pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki
(Tyto dv¢ instituce se po dvou letech stiidaji ve funkci narodniho koordinatora konsorcia).

= Ministerstvo §kolstvi, mladeZe a t&lovychovy (MSMT)

=  Ministerstvo prace a socialnich véci (MPSV)

= Ustav pro informace ve vzdélavani (UTV)

= Centrum pro studium vysokého $kolstvi (CSVS)

= Vyzkumny ustav pedagogicky v Praze (VUP)

= Vyzkumny ustav prace a socialnich véci (VUPSV)

= Sdruzeni §kol vyssiho studia (SSVS)

= Sociologicky ustav AV (SU AV)

= Masarykova univerzita v Brné¢ (MU)

= Svaz pramyslu a dopravy

= Asociace instituci vzdélavani dospélych (AIVD)

= Unie CZESHA (CZESHA)

= Ceskomoravska konfederace odborovych svazi (CMKOS)
» Ministerstvo pramyslu a obchodu (MPO)

= Asociace trenérii a konzultantli managementu (ATKM)

= Sdruzeni soukromych $kol Cech, Moravy a Slezska (SSSCMS)
= Republikové centrum vzdélavani, s.r.o

= Unie zaméstnavatelskych svazii

= Asociace vysSich odbornych $kol

= Institut celoZivotniho vzdélavani



V réamci konsorcia funguje uzsi fidici vybor, ktery je tvotfen piredstaviteli kliCovych instituci sektoru
odborného vzdélavani v CR (MSMT, MPSV, NVE, NUOV, CMKOS, SPaD, CZESHA). Ridici
vybor schvaluje zakladni dokumenty pro vnitini fungovani konsorcia a projednava stézejni vystupy
prace konsorcia pted jejich odevzdanim Cedefopu.

Podil ¢lenti konsorcia na plnéni jednotlivych ukoli je rGzny. V jednotlivych letech mize byt
zapojeni jednotlivych cClent rizn€ intenzivni v zavislosti na ro¢nich planech a upfesnovani
tématickych a ,,ad hoc* zprav ze strany Cedefopu. Pfedpokladem jsou pravidelné pracovni kontakty
pro plynulé prfeddvani informaci.

Narodni reprezentant

V kazdé zemi je jmenovan Naérodni reprezentant ReferNetu, ktery zajiStuje komunikaci s
Cedefopem, a plni zejména kontrolni funkci. V Ceské republice jej jmenuje Ministerstvo $kolstvi,
mladeze a t&lovychovy, které se dohodlo s NVF a NUOV, Ze z praktickych diivodii bude vhodné,
kdyz Narodnim reprezentantem bude jmenovan vzdy zastupce té instituce, kterd zaroven zastava
funkci Nérodniho koordinatora.



